» ARNEIROZ

PORTARIA N° 52/2023, DE 08 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO ESPECIAL PARA O PROCESSO
DE ESCOLHA PARA PROVIMENTO DOS
CARGOS EM COMISSAO DO NUCLEO
GESTOR DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ARNEIROZ-CE.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, Prefeito Municipal de Arneiroz, Ceara, no
exercicio da fungdo e no uso da competéncia e atribuicbes que |lhe conferem a
Constituigéo da Republica, a Constituigdo do Estado do ceara, bem como a Lei Orgéanica
do Municipio de Arneiroz;

CONSIDERANDO a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagao, que prevé o provimento da fungédo de gestor escolar de
acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada
com a participagao da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente
em avaliagcao de merito e desempenho;

CONSIDERANDO a lei municipal n® 028 de 12 de setembro de 2022, que dispoe sobre
provimento dos cargos em comissao de diretor escolar e coordenador pedagdgico no
ambito das escolas publicas Municipais de Arneiroz

CONSIDERANDO a necessidade de nomear diretores escolares aptos a assumirem
papéis de lideranca em cada escola na Rede Municipal de Ensino e que se interessem
e trabalhem pelo sucesso de sua escola e de outras, comprometendo- se com o
aprimoramento educacional do Municipio;,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir processo seletivo para preenchimento de vagas dos cargos de
provimento em comissa@o de Diretor Escolar e coordenador pedagégico que se regera
em conformidade com as normas constantes em Edital, a ser realizado a partir de
avaliagao de conhecimentos, avaliagao de titulos e projeto de Gestao.
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Art. 2°. A Comiss&o Organizadora que avaliara o Processo Seletivo sera composta pelo
corpo técnico da Secretaria Municipal de Educagéo de Arneiroz tera as sguintes
atribuicbes: analisar as inscrigdes e dar ampla publicidade a relagédo dos pretendentes
inscritos, dando o prazo de 5 (cinco) dias, contados da Publicagéo a impugnagao de
candidatos que ndo atendam aos requisitos exigidos, indicando os elementos
probatdrios.

§ 10 Diante da impugnagé&o de candidatos ao cargo de diretor ou coordenador em razao
do n3o preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de condutas ilicitas ou vedadas,
cabe a Comisséo:

| — Notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentagdo de defesa;

Il — Realizar reunido para decidir acerca da impugnagéo da inscricéo, podendo, se
necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos e a realizagéo de outras diligéncias;

Art. 3°. Das decisées da Comiss3o, cabera recurso a Plenaria dos membros da comissao
da Secretaria de Educagdo que se reunira, em carater extraordinario, para decisdo com
o maximo de celeridade.

Paragrafo tnico. Esgotada a fase recursal, a Comissao Especial encarregada de
realizar o processo de escolha publicara a relag&o dos candidatos habilitados.

Art. 4° S&o0 também atribuicdes da Comissao:

| — Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violagao
das regras de divulgagdo do processo de escolha por parte dos candidatos ou a sua
ordem;

Il — Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnagao,
denuncias e outros incidentes ocorridos a partir do langamento do edital, durante as
inscricdes e no dia do processo seletivo;

Il — divulgar o local do processo seletivo, preferencialmente na escola da sede

IV — Selecionar e convocar, preferencialmente junto aos professores que nao estao
atuando na rede municipal, que seréo previamente orientados sobre como proceder no
dia do processo seletivo, na forma da resoluc&o regulamentadora do certame;

V - Divulgar todas as fases do certame de acordo com o cronograma do edital.

VI - Compete & Comisséo Especial processar e decidir sobre as denuncias referentes a
irregularidades

Art. 5°. Fica instituida a comissdo, encarregada pela Coordenagdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2023 para selegdo de Diretor Escolar e coordenador
pedagdgico no &mbito das Escolas da Rede Municipal de Arneiroz- CE, assim composta:
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o Emecesmiosr

a) Anderson Luiz Fernandes da Silva — Presidente:
b) Maria Jéssica Teixeira Lima — Membro:

c) Maria Rosana teixeira da Silva — Membro;

d) Joseé Adriano de Araujo Feitosa — Membro;

Paragrafo unico. Os integrantes da Comissao Organizadora néo poderao participar e se
inscrever como candidatos no processo seletivo, incluindo aqueles conjuges ou
parentes de candidatos até o segundo grau.

Art. 6°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao.
Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ, em 08 de AGOSTO de 2023.

/,//w . HR e
ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO

PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ/CE
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